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LGV Bordeaux-Toulouse : le débat

I'essentiel V &%

) étition signée par 25 000
Ppersonnes, lettre ouverte,
. - ‘appels aux candidats & la
présidentielle, courriers & Fran-
cois’ Hollande, au secrétaire
d'Etat aux Transports... Depuis
quelques semaines, des élus de
droite et de gatiche se sont niués
en lobbyistes acharnés pour exi-
gerdel'Etat qu'il « respecte » son
«engagement » surla construe-
tion dela ligne & grande vitesse
(LGV) Bordeaux-Toulouse, dé-
"clarée « d'utilité publique et ur-
gent»le 6juin 2016 malgré 'avis
négatif de la commission d'en-
quéte. I aura suffi d'une décla-
rationjugée ambigué du PDG de
la SNCF, Guillaume Pepy, pour
dédlencher cette union sacréeen
faveur de ce projet, vieux de 25
~ ans. Le .10 mars dernier, sur
France Inter, M. Pepy avait dit

- «penser » quele TGV Paris-RBor-
deaux, récémment inauguré,
était.« le dernier pour le mo-

ment 5, La polémique avait alors,

.Bien conscients g

2

LaLGV Bordeaux-ToIouse, programmeée pour 2024, doit mettre la ville rose a un peu plus de 3 heures de

Paris,contre 4 h og aujourd’hui depuiis |a réalisation de la LGV Tours-Bordeaux ./Photo DDM

rapidement enflé, traduisant, ou-
tre del'agacement, une évidente
febrilité sur un projet évalué a
7 milliards et contesté, notam-
ment par les Verts. « Le PDG de
la SNCF, qui a reconnu qu'il

n'était pas décisionnaire, aurait

di se taire. Tl s'est exprimé avec
une tonalité négative que je ne
peux que déplorer » avait laché

Jean-LucMoudenc, lemaire LR

de Toulouse.

decision appartient au prochain
exécutif, Carole Delga, prési-
dente PS d'Occitanie, Georges
Meéric, président PS du départe-
ment de la Haute-Garonne et
Jean-Luc Moudenc ont signé;
hiér, un nouvelappel adressé aux
candidats. « Comment concevoir
aujourd‘hui-que la 4e ville de
France soit mise a l'écart de la
grande vitesse et de touteslesre-
tombées positives qu'elle en-

1 traine pour le territoire ? Tou-

louse, la Haute-Garonne etlaré-
gion Occitanie ne peuvent pas
rester sans liaison ferroviaire a
trés grande vitesse avec le reste
du pays. Notre région accueille
52 000 nouveaux habitants cha-
que ammée. Pour boosterl'écono-
mie et les emplois, pour accroi-
tre l'attractivité et l'activité tou-
ristique, pour assurer 1'égalité
territoriale, la avec Guillaume
Pepy est d'ailleurs prévue a
l'agenda de Carol%a,;le

faitirruption dans la présidentielle

mardi LGV reliant Paris a Tou-

louse n'est plus un atout, c'est
une nécessité. Nous ne pouvons
pas étre le chainon manquant de
la grande vitesse du Sud-Ouest
européen. Nous formons un

~ pack, mobilisé plus que jamais,

pour défendre ce projetindispen-
sable & notre territoire et & 1'Eu-
rope, qui doit mettre Toulouse a
3h 10 de Paris « écrivent-ils.
¥ ..' S. B.‘
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SAINT-JEAN
SAINT-ALBAN

M. et Mme Jean-Pierre
NOUGAROLIS, son fils ;
M. Jean-Marc RAYNAL,
son gendre;

. ses petits-enfants

& ot arriere-petits-enfants,

parents, alliés et amis

| ont la tristesse de vous faire part |

du décés de

Madame
Raymonde NOUGAROLIS

al'age de g1ans.

La cerémonie religieuse sera
célébrée mercredi1g avril 2017,
315 heures, en I'église de Saint-
Jean.

La famille remercie tout particu-
litrement le personnel de la
maison de retraite Les Fontaines
pour ses soins et son dévoue-
ment. :

Le présent avis tient lieu de
faire-part et de remerciements. -
S'informer : PF Saint-Jeannaises
Saint-Jean, Balma - Tél. 05.61.35.04.05

SAINT-ORENS-DE-GAMEVILLE
CARAMAN
SAINT-JEAN

Mme Anne-Marie CARTIER,

son épouse ;

Corinne CARTIER et

Isabelle TAILHAN, ses filles ;
Guillaume, Romain, Gabriel et
Roland, ses petits-fils,

parents et alliés

ont la douleur de vous faire part
du décés de - :

-Monsieur Georges CARTIER
al'dgede8oans.
Les obséques auront lieu le jeudi
20 avril 2017,a 15 h 30, en I'eglise
de Ségreville, suivies de
I'inhumation au cimetiére de
Ségreville.

.

Le présent avis tient lieu de
faire-part et de remerciements.
S'informer : PF Rov Eclerc

- Auzeville Tolosane
Tél. 05.61.73.22.22
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f"est annule
revoﬂa le POS
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Le PLU est annulé
le POS est de retour

La re5|dence Les Bergesdu Lac,encours de'F nitiona remplacé 'ancien batiment de la Sodexo.

n nous informe
(( que la Cour ad-
ministrative

d'Appel de Bordeaux a annulé,
le 24 mars dernier, la délibéra-
tion dela Communauté urbaine
du Grand Toulouse du 28 juin
2012 ayant approuvé le Plan lo-
cal d'urbanisme (PLU) de Tou-
louse Métropole Commune de
Saint-Jean » a rappelé Philippe
Ecarot, éludel'opposition, lors
desquestions diverses concluant
le dernier conseil municipal. Il a
demandé des explications au
maire Marie-Dominique Vézian.
Le premiermagistrata confirmé
cette information par un commu-
niqué lu enséance dans lequel
elle souligne que la ville et Tou-
louse Métropole ne font pas ap-
pel de cette décision car le re-

cours n'est pas suspensif et que
le PLUi-H devrait étre en vigueur
dans 18 mois.

Le retour au POS (Plan d'occu-
pation des Sols) approuvé en
2002 et modifié en 2005 rede-
vient le document d'urbanisme
réglementaire avecl'annulation
duPLU. Lemaire ajoute: « Cette
décision a plusieurs conséquen-
ces sur le plan d'urbanisme. En
premier lieules permis de cons-
truire obtenus au 14 mars 2017
ne sont pas remis en cause. En-
suite les permis en cours d'ins-
truction feront I'objet d'un rejet
s'ils ne sont conformes au POS.
Enfin la modification en cours du
PLU devient caduque »,
Marie-Dominique Vézian rap-
pelle qu'avec les régles du POS
2005 la servitude du projet du

secteur de Bessayre n'existe plus,
la constructibilité devient ouverte
(dansle cadre durespectdesré-
gles duPOS zone Uc). [In'y a plus
d'obligation de réaliser 30 % de
logements sociaux, les coeffi-
cients d'Occupation des Sols sont
rétablis, les emplacements réser-
vés existants dansle PLUde 2012
n'existent plus. Enfin, la superfi-
cie minimale des terrains est de
nouveau applicable. Etle maire
deregretter que « cette décision,
prise pour une question de forme
et non de fond, remet en cause
toutle travail réalisé jusqu'a pré-
sent, en concertation avecles as-
sociations de quartier, sans pour
autant dédouaner la commune
de ses obligations en matiére de
réalisation de logements, en paty

ticulier sociaux ».
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" Le budget 201

Comme le veut la loi, le mois
de mars s’est terminé par le
vote du budget en Conseil
Municipal. S'agissant des
taux de fiscalité 2017 (in-
changés par rapport a 'an
dernier tant pour la taxe
d'habitation, que pour la
taxe fonciére, béti et non
bati), les 5 élus de Mieux-
Vivre a Saint-Jean, leurs 2
collegues de Réussir Saint-
Jean Ensemble et les 3 élus
du groupe communiste, se
sont abstenus. Concernant le
budget primitif 2017, M.
Bruno Espic, adjoint aux Fi-
nances, rappelait qu'il était
élaboré dans « un cadre
contraint », puisque la baisse
des ressources des collectivi-
tés locales oblige la com-
mune 3a réduire ses dé-
penses. Toutefois, certaines
charges, comme les charges

de personnel (en hausse de
3,8% par rapport a 2016) ou
les charges a caractére géné-
ral, sont difficilement com-
pressibles. En matiére d'in-
vestissement, la commune
doit mener & bien un certain
nombre de projets : fin de la
construction des Granges,
déploiement de la fibre op-
tique dans les béatiments
communaux, travaux d'ac-
cessibilité pour les per-
sonnes 4 mobilité réduite, ré-
fection de la piste d’athlé-
tisme... Sont également pré-
vus des travaux a 'Ecole du
Centre, a 'Espace Palumbo,
A la mairie, & I'Espace Alex
Jany... Les 10 opposants cités
précédemment se sont abs-
tenus. M. Couzy, au nom du
groupe communiste, justi-
fiait sa position en regrettant
une baisse incessante des

e

aux Finances

dotations aux collectivités lo-
cales, et, faisant référence a
la masse salariale, concluait
: « Les services publics ne sont
pas seulement un cout, ils
sont aussi unerichesse». Ma-
dame Vézian, maire, a closle

Les conseillers attentifs aux arguments de M. Espic, adjoint

SAINT-JEAN AR

- Vie municipale

7 ne fait pas I'unanimité

A

débat en remerciant particu-
lierement le Directeur Géné-
ral des Services et tous les
services de la municipalité
qui ont travaillé a I'élabora-

tion de ce budget.
FG31

Pour que I'égalité professionnelle devienne une réalité...

Le CBE du NET et la MCEF organisent
un groupe de travail

Depuis 2015, le CBE du NET
porte un projet d'ingénierie
sur I’Egalité Professionnelle
aupres des territoires, des ac-
teurs économiques et des
| collectivités locales. Diffé-
rents groupes de travail avec
les acteurs socio-écono-
miques ont été mis en place
autour de cette thématique.
Le projet est cofinancé par
L'Europe (le Fonds Social eu-
ropéen), I'Etat, la sénatrice
Francois Laborde, la Région
Occitanie et les collectivités
adhérentes au CBE du NET.
Début Mars, a eu lieu une ré-
union sur le théme de la re-
glementation de I'Egalité
Professionnelle dans le
processus de recrutement.
Cette réunion, organisée par
le CBE du NET, en partena-
riat avec la Maison Com-
mune Emploi Formation de

Saint-Jean, a réuni des pro-
fessionnels de 'emploi et de
la formation. Le but était
d’échanger sur cette théma-
tique, mais également de for-
mer les participants et de
leur donner des outils pour
conseiller et accompagner
les employeurs lors du recru-
tement. Différents sujets ont
ainsi été abordés : l'offre
d’emploi, le sourcing, l'entre-
tien d'embauche, le proces-
sus d’évaluation et 'intégra-
tion du salarié. Les nom-
breux échanges qui se sont
instaurés ont permis de
mettre en lumiére les diffi-
cultés rencontrées pour res-
pecter I'égalité profession-
nelle. A l'issue de cette ré-
union, un groupe de travail
coordonné par le CBE du
NET s'est constitué. Son ob-
jectif sera la co-construction

Chay

d’un outil pour les profes-
sionnels del’emploietdela
formation, pour accompa-
gner les employeurs dans
leur prise en compte des po-
litiques d’égalité profession-
nelle lors du recrutement.
Cet outil territorial sera dif-
fusé aupres de tous les em-
ployeurs. Parmi les partici-

Réunion de travail a la MCEF de Saint-Jean

pants a ce groupe de travail
se trouvent M. Laurent Caba-
nié, directeur du centre de
formation du lycée 1'Oustal,
et Emmanuel Goutnikoff, co-
ordonnateur de la MCEF de
Saint- Jean.

Renseignements au 05 62
89 07 70.

FG31
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Festival du Court Métrage Ado, 7éme édition

La passion du cinéma n’a pas de frontiéres !

% » A

Monsieur Landry, parrain du Festval (a g.), avec les étudiants

i

albigeois Dorian, Bastien et Loic

Vendredi dernier se déroulait
a I'Espace Palumbo la 7éme
édition du Festival de court-
métrage organisé par la
MJC. Un festival devenu
cette année international,
puisque dans le cadre du
projet EuropAdo, y partici-
paient des jeunes belges et
polonais. Le festival était par-
rainé cette année par le Col-
lectif Cisart, incubateur de
street artistes, spécialisé
dans l'accompagnement
d'artistes et la création d'éve-
nements. Monsieur Landry,
représentant Cisart, membre
du jury et animateur de
T'aprés-midi, se réjouissait : «
Tous ces jeunes ont une trés
bonne approche, et c'est un
plaisir de partager avec des
Jjeunes passionnés ! ». Aveclui,
accompagnant des jeunes de
la MJC d’Albi dans le cadre

d'un stage, les membres de
l'association étudiante « Les
Cameos », eux aussi passion-
nés de cinéma, saluaient une
aprés-midi riche en ren-
contres et en échanges. A
I'heure de la proclamation
du palmares, chacun des 7
courts-métrages en compé-
tition s'est vu décerner un
prix : ler prix a I'équipe
belge pour « Jalousie », un
film sur les relations gar-
cons/filles. Meilleure réali-
sation pour Josserand, venu

. tout seul défendre le film réa-

lisé par la MJC d’Ancely, «
The new boss ». Prix du
meilleur costume et men-
tion spéciale pour I'intérét
du sujet (les flux d’informa-
tion sur les réseaux sociaux)
ala MJC de Rabastens avec
son film « La chaine ».
Meilleur scénario pour «

& Y

Casting international pour cette 7éme édition

Amitié cachée » réalisé par
des éléves du collége de
Saint-Jean. Meilleur mes-
sage pour « Les colocs », réa-
lisé par des jeunes saint-
jeannais participants au pro-
jet EuropAdo. Prix du public
a « Dur dur la vie de gargon

», réalisé par EuropAdo Bel-
gique. Prix spécial pourl'in-
vestissement dans le jeu
d'acteur aux jeunes polonais
quiont fait l'effort de tourner
leur film en francais. Bravo a
tous et rendez-vous en 2018
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_ GRENADE SUR GARONNE _

Informations médicales

Quand joindre le médecin de garde ?

Toutes les nuits, de 20 h le
soir a 8 h du matin

Les WE & partir de samedi
12h 00 et jusqu'au lundi ma-
tin8h 00
~~ Lesjours fériés

Quand mon médecin ne ré-
pond pas.

Quel numéro faire ? le 3966
ou si urgence vitale le 15

Vous .n'avez pas besoin

—Le samedi 8 avril, le Grenade
FC se déplagait pour le
compte de la 18éme journée
de championnat de premiére
division, chezle leader : Saint
Jean, Sur un terrain synthé-
tique aux dimensions plus

. proches d'un terrain de foot
a 7 que d’un terrain senior,
des dimensions qui favori-
sent le jeu de I'équipe locale
fait de longs ballons et qui ré-
. duisent les espaces essen-
tiels pour le jeu proposé par

I'équipe de  Grenade.
L'équipe encore privée de
joueurs majeurs était préte a
répondre a l'engagement
physique qui est la caracté-
ristique 1’équipe de Saint
Jean, Grenade fait jeu égal
~avec les locaux et essaie

* d’'imposer son jeu de posses-
sion mais c'est le jeu phy-
sique et trés engagé des lo-
caux qui prend le dessus.
Larbitre de la rencontre
sanctionne les exceés d'enga-
gements de Saint-Jean, et
c’est sur un coup-franc tiré
dans la surface adverse,

-d’appeler le numéro de votre

médecin traitant habituel !
Un permanencier vous ré-
pondra. Lui, connait le nom
du médecin de garde sur
Grenade, et il le contactera si,
il le juge nécessaire. De la
méme fagon, en cas d'ur-
gence médicale réelle, il peut
envoyer directement une
ambulance du SAMU, ce qui

T T,

évite une perte de temps.

Bon a savoir :

Le médecin qui va interve-
nir ne connatit pas votre dos-
sier comme votre médecin
habituel. Pensez 4 lui donner
toutes les précisions : sur
votre traitement en cours si
vousenavezun = -

sivous étes allergique a des
produits ou des médica-

Rt Rl e e T AR

Football

Le Grenade FC ramene le nul de Saint-Jean

qu’un défenseur ad-
verse dévie le ballon
de la main, penalty.
Julien Duzac qui se
charge de transfor-
mer le coup de pied,
1 a 0 pour Grenade.
Bonne entame de
match, 1'équipe lo-
cale pousse pour re-
venir au score, mais
n'est que rarement
dangereuse, mais
c’est sur une attaque
de Grenade contrée
par la défense qui
lance une contre at-
taque sur le coté droit
que Saint-Jean égalise,
sur un long centre au second
poteau repris de tres belle
maniére par l'attaquant ad-
verse. 1 a1, tout est a refaire.
Le jeu s’équilibre mais est
mieux maitrisé par les grena-
dains qui dominent le milieu
de terrain alors que I'équipe
locale use et abuse de longs
ballons qui mettent 4 la
peine l'arriere garde de Gre-
nade, la défense fait bonne

Le Grenade FC

garde et la mi-temps est sif-
flée sur ce score de 1 partout.
La seconde période est plus
compliquée que la premiére
le jeu est moins maitrisé du
coté de Grenade, et 'équipe
semble souffrir de I'engage-
ment et de la forte chaleur
quirégne encore en cette fin
de journée. Le score ne
change pas, c’est avec une
pointe de déception que les
grenadains quittent les ins-

e

ments, sur les examens que
vous avez faits récemment
(Prise de sang, radio...). Si
vous avez vos résultats, pen-
sez a les lui montrer.
Indiquez précisément votre
adresse et les éventuels
codes d'acces a-votre domi-
cile.
FT31
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tallations de Saint Jean, elle .
aurait meérité un résultat plus
favorable, mais les deux
points du match nul laisse
encore l'espoir de remonter
au classement final. Pro-
chaine rencontre dans 15
jours contre I'équipe de Lar-
denne, une occasion de se
rapprocher des deux pre-
miéres places synonyme de

montée,
VF
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Laplateforme d'accompagne-
ment et derépit des aidants de
'association familiale inter-
cantonale organise en avril, en
partenariataveclamaison des
solidarités de Saint-Jean, une
formation gratuite a destina-
tion des proches-aidants de
personnes atteintes par des
maladies neurodégénératives
(Alzheimer, maladies apparen-
tées, Parkinson, Sclérose en
plaques...), qu'ils soient con-
joints, enfants, voisins ou amis.
L'objectif est de sensibiliserles
aidants ala compréhension des
maladies neurodégénératives,
leur donner des outils nécessai-
res pour accompagner leurs
proches le plus durablement

Lors d’une précédente formation dans le Nord-Est toulousain./photo

possible. Au cours de cesréu-
nions, 1'équipe (médecin géria-
tre, psychologue, aide-soi-
gnante...) aborde des thémes
tels que larelation aidant-aidé,
les troubles cognitifs et compor-
tementaux, les différentes ai-
des possibles. La durée de cette
formation est de 14 heures ré-
parties en 4 demi-journées de
13 h 30 a 17 heures. Une réu-
nion de suivi est également or-
ganisée unmois apréeslaforma-

“tion. Les réunions se déroule-

ront a la maison des Solidarités
les mercredis 19 avril, 26 avril,
3 mai et 10 mai prochains.
Pour tous renseignements et ins-
criptions : Julie Cabanne au

05 61 84 30 69 ou par mail plate-
forme@afc31.1r.
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L'Oncopole
cherche un

second souffle

AprésFouverture de
'Oncopoleilyatrois
ans, le campus qui
veut rassembler sur
unméme site recher-

- che publique et privée
peine a attirerde nou-
velles entreprises. ‘

t maintenant que
(( fait-on? ».. La
questiond'impor-

tance est posée par Jean Luc
Moudenc, maire de Toulouse-
président dela Métropole, et sur-
tout en1'occurrence président de
l'association' Oncopole. Treize
ans aprés I'idée lancée par Phi-
lippe Douste-Blazy de créer dans
la Ville rose un grand péle de
santé dédiée a larecherche et
aux soins contre le cancer, le
vaste campus installé route d'Es-
pagne sur le site de I'ancienne
usine AZF, est a la croisée des
chemins, Certes, le projet initial
est devenu réalité avecl'ouver-
ture en 2014 de I'institut univer-
sitaire du cancer, autrement dit
le cancéropble, quia intégréles
services du centre hospitalier
universitaire (CHU) et accueille
aujourd'hui 1 200 patients. Mais
la promesse de l'arrivée d'entre-

>
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prises innovantes sur le principe
dela mutualisation des moyens
patine un peu, Le groupe phar-
maceutique Pierre Fabre estle
premier 4 avoir posé ses bati-
ments futuristes en bord de Ga-
ronne. Mais, dans le méme
temps, le groupe Sanofi est parti
voir ailleurs, méme sil'entreprise
de hiotechnologie Evotec.a re-
pris ses activités recherches. Et
l'institut des technologies avan-
cées ensciences du vivant (Itav),
quidoit jouer le role de pépiniére
pour start-up, n'en est qu'a ses
balbutiements. « Nous avons

une avec toujours une vocation

premiére surl'oncologie, maisil -

faut élargir plus globalement les
compétences ducampus al'éco-
nomie de la santé en général ».
L'agence d'attractivité de la mé-
tropole deit jouer son réle, mais
le président de 1'association On-
copole compte aussi surlamobi-
lisation des collectivitéslocales,
région Occitanie, bien siir et dé-
partement dela Haute-Garonne.
Le site doit trouver un second
souffle. La liquidation judiciaire,
en début d'année, de I'hdtel ré-
sidence trois étoiles Fluvia est un

clos le premier signe négatif.
chapitre, il faut L. . Dans ce con-
nwjitenantune s L.u‘hgu'd'uho[‘ texte, la candi-
stratégie a 10 judiciaire, endébut  daturetoulou-
ans, souligne  d’année, de'hdtel  sainepourac-
Jean-LucMou-  résidence troiséloiles cueillir
denc. L'Onco- Fluvia estun signe 'agence euro-
pole abeaucoup saahif péenne de
de potentiel, Ll it santé (lire ci-
avecun espace contre) serait

de 220 hectares, mais il faut nous
inscrire dans un schéma direc-
teur quenous allons lancer cette
année. Nous travaillons avec un
bureau conseil qui rendra son
rapport al'automne », Jean-Luc
Moudenc est conscient qu'il fau-
dra faire des choix. « Tl faut aller
chercherles entreprises une par

un ballon d'oxygéne. En atten-
dant, 1'établissement francais du
sang doit arriver cet été, un éta-
blissement de soins de suite et
deréadaptation doit aussi ouvrir
etune ferme solaire est program-
mée pourl'an prochain. Toujours
mieux que rien.

Gilles-R. Souillds

Nord-Est
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Six plateformes de recherches de

inte, ici le laboratoire d'oncogéné-
tique, sont a I'ceuvre sur le site de 'Oncopole./poM, Nathalle Saint-Affre

L'ONCOPOLE OU L'ALLIANCE DU PUBLIC
ET DU PRIVE

Aménagé par lacommunauté urbaine Toulouse Métropole, le cam-
pus de 'Oncopole occupe 220 hectares dont 65 dédiésau dévelop-
pement économique, clinique et scientifique. Il regroupe six plate-
formes technologiques de pointe, dédiées 4 la recherche, au diag-
nosticet  une meilleure prise en charge des patients. Ainsi, a coté
d'acteurs publics, I'Inserm, le CNRS, 'université Toulouse lll-Paul Sa-
batier, le Centre de Iinstitut des technologies avancées en sciences
duvivant [TAV-Pierre Potier,ou bientdt I'établissement francais du
sang, des entreprises privées comme le groupe Pierre Fabre, Evotec
etsa pépiniére de start-up ou le labo Biotechs, travaillent de concert
en mutualisant leurs mayens pour mettre au point des soins inno-
vants.Ce modéle, inédit, proposé par I'Oncopole, éncourage le par-
tage d'expertises scientifiques, et destechnologies d'avant-garde.
Enréunissant universitaires, chercheurs privés et entrepreneurs.
Aujourd’hui prés de 4 coo personnes travaillent sur le site dont

.uxJacochercheur; et4oopersonnels de sant? e upiEaise-..
mentinitial deimilliardd'euros. =~ 7T &




PERSONNES » Sur le site.
C'estle nombre de salariés qui
travaillent surl'Oncopole, dont
1500chercheurs et1 400 person-
nels de santé. Avecun investisse-
ment initial de1milliard d'euros,

« le site c'e 'Onco-
ole a beaucoup
e potentiel, mais il
nous faut une stra-
tégie pouren fa ire
un lieu dédié plus
gfoba lement &
I'économie de la.
santé ».

Jeurrl.uc Moudenc, Cgu-eszdeni
de |association Oncopole

Linstitut universitaire du cancer n'occu
220 hectares. De quoi accueillirencore

DU MIDI

qu’une petite partie de 'Onco
e nombreuses entreprises de

dont la surface totale est de
/DDM, Nathalie saint-Affre

|’ AGENCE DU MEDICAMENT SUR LE SITE @

Le Brexit britannique, autrement ditla sortie
de'Europe de la Grande-Bretagne pourrait
avoir des effets bénéfiques sur l'activité de
I'Oncopole toulousain. lagence européenne
dumédicament, implantée pour I'heure &
Londres, va effectivement devoir déménager
dans un autre paysde I'Union.Pourquoi pas
aToulouse ? C'est le député socialiste de
Haute-Garonne,Gérard Bapt,quiaeu le pre-
mierl'idée, enalertant, dés 'été dernier, le
président de la métropole Jean-Luc Mou-
deng,la présidentede la région Occitanie, Ca-
role Delga et Georges Méric, le président du
conseil départemental de la Haute-Garonne,
Etlidéeafait sonchemin.Le dossiera été
p1aldé,jeudndemler 4 Paris,par Daniel
Rougé, conseiller métropolitain en charge de

I'économie de lasanté, et Jean-Claude Dar-
delet, vice-président de la métropole chargé
des affairesinternationales. Les deux émis-
saires toulousains ont été recus au ministére
des Affaires sociales et de la Santé pour dé-
poserofficiellement la candidature de la Ville
Tose.

Une « short list » dévoilée cette semaine
lisont planché devant un grand jury présidé
parl'ancienne ministre Geneviéve Fioraso,
quiva devoirtrancherentre huit villes candi-
dates pourrecevoir I'agence européenne du
médicament, dont Paris.Les auditions se
sont déroulées pendant deuxjours et une

« shortlist » de trois lauréats devait &tre an-
noncée vendredidernier.Mais la validation

desfinalistes prendra un peu plusdetemp.s,
pulsque c’est le gouvernement qui doit enté-
riner,infine, les choix du grand jury.Une ré-

ponse est attendue par la métropole toulou-

sainedans le courant de cette semaine. Da-
niel Rougé et Jean-Claude Dardelet ont bien
évidemment fait valoir tous les atouts de no-
tre agglomérationdans ledomainedela
santé et de la recherche, mais aussien ter-
mes d'infrastructures d'accueil et de trans-
ports.Uenjeu estd’importance. Lagence eu-
ropéenne du médicament compte un millier
de salariés et génére beaucoup de conféren-

cesavec des expertsvenus du monde entier. -

Dequoisoigner un peu plus'image et 'éco-
nomiedelaVillerose. s
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« IL FAUT DONNER UNE AUTRE
IMPULSION A L'ONCOPOILE »

Asa création, POnco-

pole avait de grandes cD:nn:illler métropol-
ambitions, ot en est- tain en charge de
on? I'économie de la santé-
llfautvoirque sacréa- pour le grand Toulouse

tion a été progressive
entre 2004 et 2014, date
ou 'Institut universitaire du cancera uuvert ses portes. A ce mo-
ment-I3,le projet de I'Oncapole était assez mature sans étre com-
plet et le désengagement du groupe pharmaceutique s Sanofi
nous a obligés A aller vers un modéle différent de ce qui existait. Il
afallu raccrocherles wagons. Mais I'arrivée de la société Evotec,
un acteur majeuren Europe, qui a repris la recherche de Sanofiet
créé son hotel de jeunes entreprises a projets aamené une nou-
velle dynamique.C'est un modéle intéressant. Cette entreprise al-
lemande est appelée a grandir. La preuve, elle avait 200 salariés
en2014et en aura3oo cette année.LOncopole se développe a son
rythme, mais il faut lui donner une autre dynamique, d'oil le
shéma directeur qui sera préta I’ automnepoursavmrceque l'on:
veutfaire.
Mis a part I'arrivée de I'établissement frangais du smg.nn
alimpression que le site a du mal 4 attirer les entreprises...
Cette arrivée, en septembre, ce n'est pas rien. Il ne s'agit pas de
Pactivité collecte, mais de recherche de pointe en médecine régé-
nérative etimmunologie. Il y a aussi le centre de soins de suite Ko-
rian quiva arriver et quiva permettre d'épauler les patients a leur
sortie de ['institut universitaire du cancer. Encore une fois,ilya
unetemporalité particuliére, 'Oncopole n'est pas une site qui ne
se développe pas, il asa vitesse, mais il faut accélérer. Jenoteque
lazone sud est déja trés dense. Et que 'on attend de récupérerdes
espaces au nord, encore sous séquestre pendant le procés dAZF.
4 000 personnes travaillent aujuzd'luiswphu,qu
objectifs vous donnez-vous pour I'avenir ?

~ Lobjectif,c’est le schéma directeur que nous élaborons qul va

nous aider a le dessiner.ll ne s'agit pas de faire n'importe quoi.
Nous avons de belles perspectives pour retrouver les volumes
d'emploi de Sanofi,en développant I'axe de la cancérologie et plus
généralement I'innovation en matiére de santé, que ce soit dans
le domaine du vieillissement ou de 'autonomie des malades. La
technologie a amené une nouvelle facon de soigner et 'Oncopole
suit cette évolution. En outre,en termes d'infrastructures, le télé-
phérique quiva connecter le site avec 'hapital Rangueil et I'uni-

i ve[s;}pggl‘ouwirun peu plus sur laville.Ce n'est pas un site figé.

Recueilli par Gilles-R. Souillés




